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ECOPACKING, empresa dedicada a la fabricacion y comercializacion de empaques de plastico y carton corrugado,
trabaja con un espiritu permanente de superacion y mejora continua, utilizando Sistemas Integrados de Gestion
compatibles como base de sus procesos.

Reafirmamos nuestro compromiso con la integridad, la ética empresarial, la transparencia, la seguridad, la calidad,
la sostenibilidad y el cumplimiento de la legislacion aplicable, rechazando de manera absoluta cualquier forma de
soborno, corrupcién o practica indebida en todas nuestras operaciones y relaciones comerciales.

La presente politica es aplicable a todos los colaboradores, directivos, accionistas, proveedores, contratistas,
intermediarios y terceros que actien en nombre o representacion de la organizacion.

Nuestros compromisos

1. Elaborar y comercializar empaques con altos estandares de calidad, inocuidad y seguridad, cumpliendo los
requisitos legales aplicables en cada pais donde nuestros productos son utilizados.

2. Cumplir con los requisitos legales aplicables, reglamentarios y otros requisitos que la organizacion suscriba.

3. Posicionarnos como empresa lider en eficiencia, seguridad, calidad, competitividad, confiabilidad vy
rentabilidad.

4. Prohibir estrictamente ofrecer, prometer, autorizar, solicitar, aceptar o recibir sobornos, pagos indebidos o
cualquier beneficio destinado a influir indebidamente en decisiones de negocio o actos oficiales.

5. Garantizar mecanismos confidenciales y seguros para reportar de buena fe cualquier sospecha o
incumplimiento, sin represalias para quien denuncie de manera responsable.

6. Proteger la seguridad y salud de nuestros trabajadores, previniendo lesiones, enfermedades ocupacionales e
incidentes relacionados con el trabajo.

7. Fomentar la participacion, consulta, capacitacion y entrenamiento de nuestros colaboradores y sus
representantes a través de un sistema de mejora continua.

8. Promover la mejora continua de la cultura de seguridad y calidad de nuestros empaques.

9. Garantizar el uso responsable de los recursos en nuestros procesos para prevenir la contaminacién y
preservar el medio ambiente con un desarrollo integral, sostenible y dinamico en nuestro entorno.

10. Designar a representantes competentes para cada sistema de gestion, con autoridad, independencia y
recursos necesarios para asegurar su cumplimiento y eficacia. Asimismo, garantizar que la funciéon de
cumplimiento antisoborno cuente expresamente con la autoridad e independencia necesarias para supervisar
el disefio e implementacion del Sistema de Gestion Antisoborno, disponiendo de acceso directo a la Alta
Direccién y al Organo de Gobierno,

11. actuando libre de interferencias, presiones o conflictos de interés en el ejercicio de sus responsabilidades.

12. Mejorar continuamente el desempefio y eficacia del Sistema Integrado de Gestién, tomando esta politica como
marco de referencia para establecer objetivos.

13. Prevenir cualquier tipo de actividad ilicita tales como narcotrafico, terrorismo, lavado de activos, conspiracion
interna, corrupcién, soborno, contrabando, delitos y/o robos entre otros, para mantener la actividad de los
procesos.

14. Promover, proteger y salvaguardar la tecnologia de la informacién, know-how manteniendo la confiabilidad,
integridad y disponibilidad segura en sus diferentes formas y estados.

15. Establecer que el incumplimiento de la presente politica dara lugar a las medidas disciplinarias, sanciones
laborales y/o acciones legales correspondientes, conforme a la normativa interna y legislacion vigente.

ECOPACKING a través de su Gerente General asume el compromiso permanente con sus clientes, colaboradores,
representantes, comunidad y accionistas de respetar la Politica del Sistema Integrado de Gestién de la empresa,
comunicarla, implementarla y revisarla para una mejora continua; asi mismo se toma como referencia para
establecer los objetivos.
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